Werkvertrag

(17-21-Schutzgebiets-Pflege)

Uber PflegemalRnahmen im Natura 2000-Gebiet ,Limbacher Sanddine®

zwischen

der Naturlandstiftung Saar,
vertreten durch den Geschaftsflhrer

Eberhard Veith
Feldmannstralte 85
66119 Saarbriicken

nachstehend Auftraggeber (AG) genannt,
und der

Neue Arbeit Saar gGmbH
Inklusionsabteilung Haseler Miihle
Bertha-von-Suttner-Strafie 1
66123 Saarbriicken

nachstehend Auftragnehmer (AN) genannt,

wird folgender Werkvertrag geschlossen:

§ 1 Vertragsgegenstand
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1. Auf den Pflegeflachen Nr. 82.1 und 82.3 im Natura 2000-Gebiet ,Limbacher Sanddiine” (siehe Kar-
tenausschnitt) soll zur Umsetzung der Ziele des Naturschutzes und der Landschaftspflege bis zum
28. Februar 2022 eine Pflegemafltnahme durchgefliihrt werden (genauere Zeitangaben entnehmen

Sie § 6 dieses Vertrages).

Ziel der Pflegemalinahme ist es, einen Sandrasen mit Heideflachen und Silbergrasfluren offen zu
halten, um ihn als Lebensraum seltener und angepasster Arten und Lebensgemeinschaften zu er-

halten.

Auf einer Flache von ca. 5.200 m? Sandrasen sollen alle Strauch- und Gehdlzschdsslinge (vor allem
Besenginster, Brombeeren, Kiefern, Birken, Traubenkirschen, Robinien etc.) samt Wurzeln entfernt
werden. Das Bodensubstrat (eiszeitliche Flugsande) soll dabei so wenig wie mdglich entnommen
werden. Das gesamte Material soll aufgenommen und ordnungsgemaf entsorgt werden.

2. Das Angebot des AN ist Bestandteil dieses Vertrages (Anlage 1).
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3. Der Vertrag wird auf Seiten des AG fachlich und organisatorisch von

Dr. Axel Didion

Tel: 0681 /954 1518

Fax: 0681 / 954 2525
E-mail: didion@nls-saar.de

betreut. Der Betreuer ist Ansprechpartner in allen fachlichen Fragen.

§ 2 Nebenpflichten des AN

1. Sollte sich im Verlauf der Arbeiten herausstellen, dass das Vertragsziel in der vereinbarten Form
undurchfiihrbar ist, das angestrebte Ergebnis Uberhaupt nicht oder nicht auf dem vorgesehenen Weg
zu erreichen ist, so hat der AN dem AG unverziiglich schriftlich zu berichten.

2. Der AN verpflichtet sich fiir den Fall, dass der Auftrag in der vorgesehenen Form undurchfihrbar ist,
das angestrebte Ziel Uberhaupt nicht oder nicht auf dem vorgesehenen Weg zu erreichen ist, auf
Verlangen des AG einer Vertragsdnderung zuzustimmen, durch die eine &hnliche Leistung, der die
aufgezeigten Hindernisse nicht entgegenstehen, erméglicht werden soll. Trégt der AG kein solches
Verlangen an den AN heran, gelten fiir die Abwicklung des Vertrages die gesetzlichen Bestimmun-
gen.

§ 3 Unterrichtungsrecht des AG

Der AG ist berechtigt, sich jederzeit (iber die vertragsgeméaRe Ausfiihrung der Leistung zu informieren.

§ 4 Anregungen und Anderungswiinsche des AG

1. Der AG kann sich jederzeit mit Anregungen und Anderungswiinschen bezlglich der Erbringung der
vertraglichen Leistungen an den AN wenden. Dieser hat die Anregungen und Anderungswinsche,
soweit moglich, zu beriicksichtigen.

2. Die Nebenpflichten des AN nach § 2 dieses Vertrages bleiben unberihrt.

§ 5 Nebenpflichten des AG

1. Der AG hat zu Auskiinften, die zur Erbringung der Leistung erforderlich sind, zur Verflgung zu ste-
hen.

§ 6 Einweisungen, Termine, Fristen

1. Die in § 1 dieses Vertrages aufgefiihrte Arbeit ist mdglichst bald, spatestens jedoch bis zum 28.
Februar 2022 durchzufihren. Ist die Ausfiihrung im Winter witterungsbedingt nicht mdéglich, hat der
AN den AG unverziiglich dariiber zu untetrichten. Eine Abweichung von den hier genannten Ausflh-
rungszeiten ist nur in Abstimmung mit dem AG mdglich. Der AN hat den AG Uber die erbrachte
Leistung unverziiglich zu unterrichten.

2. Der vorgesehene Beginn der MaBnahmen ist dem AG anzuzeigen. Der AG weist den AN vor
Arbeitsbeginn bei einem Ortstermin ein. An diesem Oristermin nimmt derjenige Mitarbeiter
teil, der tatsichlich mit der vorliegenden Leistung vom AN betraut wird. Dabei erhélt der AN
Informationen zur genauen Abgrenzung der Pflegefléche sowie Detailinformationen zur Ausfiihrung
(z.B. zu erhaltende Gehdélze, nicht zu befahrende, besonders schutzwiirdige Bereiche etc.). Ein Ar-
beitsbeginn ohne entsprechende Einweisung des AG ist nur durch vorherige Zustimmung des AG
méglich. Fir den Fall der Zuwiderhandlung wird auf die entsprechende Haftung des AN geman § 13
dieses Vertrages verwiesen.




Seite 3 von 6

Der AN verpflichtet sich gegentiber dem AG auf eine entsprechend umsichtige Ausfuhrung zu achten
und im Rahmen der Ausfuhrung auBerordentliche Sorgfalt walten zu lassen. Die Zufahrtswege zur
Pflegeflache sind nach Umsetzung der MaRnahme im selben Zustand wie vor der Durchflihrung der
Pflegemaltnahme zu verlassen.

Erkennt der AN, dass die vertraglich vereinbarten Fristen nicht eingehalten werden kdnnen, hat er
den AG unter Darlegung der fir die Verzégerung ursachlichen Griinde unverziglich davon in Kennt-
nis zu setzen. Unterlasst oder verzdgert der AN die Mitteilung nach Satz 1, hat er dem AG alle diesem
durch die verspéatete Unterrichtung entstandenen Schaden zu ersetzen. Schadenersatzanspriche
des AG wegen Verzugs bleiben unberthrt. :

§ 7 Abnahme

1.

2.

Die in § 1 vereinbarten Leistungen, bediirfen der schriftlichen Abnahme des AG.

Die Abnahme bzw. génzliche oder teilweise Ablehnung der jeweiligen Teilleistung erfolgen in Ab-
stimmung von AN und AG mdglichst innerhalb von vier Wochen nach dem der AN die Leistungser-
bringung gemah § 6 (1) angezeigt hat.

Verweigert der AG die Abnahme ganz oder teilweise, so wird dem AN eine angemessene Frist zur
Beseitigung der Mangel eingeraumt.

§ 8 Gewahrleistung

1.

Es gelten die gesetzlichen Gewihrleistungsfristen. Die Frist beginnt mit der Abnahme nach § 7 die-
ses Vertrages. Fir die Fristwahrung der Mangelriige ist der Absendetag (Poststempel) magebend.

Liegt ein Mangel vor, kann der AG die Beseitigung dieses Mangels verlangen (Nachbesserung). Fir
im Rahmen der Gewahrleistungspflicht nachgebesserte oder ersetzte Teile gelten erneut die Ge-
wahrleistungsfristen der Nummer 1.

§ 9 Vergiitung

1.

Fir die geman § 1 dieses Vertrages zu erbringende Leistung erhélt der AN eine Vergtitung von

4.392,52 EURO
(in Worten: viertausenddreihundertzweiundneunzigkommazweiundfﬁnfzig EURO)
zuziiglich Mehrwertsteuer in Hohe des zum Zeitpunkt des Vertragsabschlusses geltenden Satzes,
von 307,48 EURO
ergibt: 4.700,00 EURO

Mit dieser Vergiitung sind alle nach diesem Vertrag zu erbringenden Leistungen und alle bei seiner
Durchfiihrung anfallenden Kosten wie An- und Abfahrt aller Gerate, das Einrichten und Raumen der
Baustelle, Verkehrssicherheitsmanahmen, alle Einrichtungen zur YVermeidung von Unféllen, Per-
sonal-, Sach-, Reise- und Nebenkosten, ferner alle Steuern und Abgaben, Risiko, Gewinn, samtli-
che Anspriiche urheberrechtlicher Art sowie die Abfuhr und Entsorgung des Manh- und Schnittgutes,
soweit nicht ausdriicklich anders vereinbart, abgegolten. :

Alle iiber die in diesem Vertrag vereinbarten Leistungen hinaus anfallenden Arbeiten sind dem AG
vorher unverziiglich schriftlich anzuzeigen. Die Kosten eventueller Mehrleistungen sind dem AG im
Rahmen eines Preisangebotes schriftlich vor Beginn der Arbeiten darzulegen und mit dem AG ab-
zustimmen. Der AG muss der Durchfiihrung einer eventuellen Mehrleistung vorher zustimmen.
Nach Abschluss der Arbeiten sind die Kosten der Mehrleistung in einer gesonderten Rechnung dem
AG vorzulegen. ’
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Im Falle einer Kandigung werden Leistungen des AN, zu denen er verpflichtet ist, entgolten bis zu
dem Zeitpunkt, zu welchem das die Lelstungspﬂlcht begrindende Vertragsverhalinis gel6st werden
kann.

Die Verglitung ist auf das Konto des AN zu Uiberweisen.

Muss der AN Betrdge aus von ihm zu vertretenden Griinden ganz oder teilweise zuriickzahlen, so
ist dieser Betrag vom Tag des Empfangs der Zahlung an mit 5 Prozentpunkten geman § 288 BGB
Uber dem jeweiligen Basiszinssatz des § 247 BGB zu verzinsen.

Bei Stundungen betragt dieser Zinssatz mindestens 6 vom Hundert. Eventuelle Verzugszinsen be-
messen sich nach dem Zinssatz, der fiir Kredite des Landes zur Deckung von Ausgaben zur Zeit
des Verzugs gezahlt wird.

Dié Rechnungsstellung erfolgt in doppelter Ausfiihrung an folgende Anschrift:

Ministerium fiir Umwelt und
Verbraucherschutz iiber
Naturlandstiftung Saar
Feldmannstr. 85

66119 Saarbriicken

§ 10 Kiindigung und Riicktritt durch den AG

1.

Verzdgert der AN den Beginn der Arbeiten oder gerat er mit den Arbeiten in Verzug, so kann der
AG dem AN eine angemessene Frist zur Vertragserfiillung setzen und erkléren, dass er nach Ablauf
der Frist die Annahme der Leistung ablehne. Nach fruchtlosem Ablauf der Frist kann der AG den
Vertrag kiindigen, vom Vertrag zurlicktreten oder Schadenersatz wegen Nichterfillung verlangen.

Stellt sich heraus dass das angestrebte Ziel nicht erreicht werden kann oder fiir den AG nicht mehr
von Interesse ist, so hat der AG ein auerordentliches Kiindigungsrecht. Im Falle der auerordentli-
chen Kiindigung erhalt der AN flr die bis zu diesem Zeitpunkt erarbeiteten vertragsgemafien Er-
gebnisse den darauf entfallenden Anteil der Gesamtvergltung.

Kiindigung und Ricktritt sind schriftlich zu erklaren. '

Sonstige gesetzliche oder vertragliche Anspriiche, insbesondere Schadenersatzanspriiche der Ver-
tragsparteien, bleiben unberihrt.

§ 11 Kiindigung durch den AN

1.

Der AN kann den Vertrag kiindigen, wenn der AG eine ihm obliegende Hauptpflicht unterlasst und
dadurch den AN auRerstande setzt, die Leistung auszufiihren.

Die Kiindigung ist schriftlich zu erkléren und erst zulassig, wenn der AN dem AG ohne Erfolg eine
angemessene Frist zur Vertragserflllung gesetzt und dabei erklért hat, dass er nach fruchtlosem
Ablauf der Frist den Vertrag kiindigen werde.

Die bisherigen Leistungen sind nach den Vertragspreisen abzurechnen. Im Ubrigen hat der AN nur
Anspruch auf angemessene Entschadigung nach § 642 BGB.

§ 12 Beteiligung Dritter

1.

Das Hinzuziehen von Subunternehmern ist ausgeschlossen.

2. Der AG darf durch die Durchfiihrung des Vorhabens Dritten gegentiiber nicht verpflichtet werden. Der

AN stellt den AG von samtlichen Anspriichen Dritter frei.
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§ 13 Haftung gegeniiber Dritten

Der Vertrag lasst zwingende gesetzliche Bestimmungen und behdrdliche Anordnungen unberlhrt und
befreit insbesondere nicht von den Erfordernissen behdérdlicher oder sonstiger Erlaubnisse. Der AG
haftet nicht fiir Schaden aller Art, die dem AN oder Dritten im Zusammenhang mit diesem Vorhaben
entstehen. Wird er fiir solche Schaden haftbar gemacht, so hat ihn der AN freizustellen. Dies gilt nicht,
wenn der AG die Schaden selbst verschuldet hat. '

§ 14 Einhaltung der Regelungen zum Arbeitsschutz

1.

Der AN verpflichtet sich, sdmtliche Regelungen zum Arbeitsschutz, wie etwa die Vorschriften der
Baustellenverordnung, das Arbeitsschutzgesetz, die Arbeitsstattenverordnung, die Arbeitsstatten-
richtlinien und die einschldgigen Unfallverhitungsvorschriften in der jeweils geltenden Fassung, ein-
zuhalten.

. Sollte es erforderlich sein, einen Koordinator flr Sicherheit und Gesundheitsschutz im Sinne der

Baustellenverordnung zu bestellen, (bernimmt der AN diese Aufgabe und trifft die erforderlichen
MafRnahmen einschlieRlich der dem Bauherrn obliegenden MalRnahmen nach § 2 und 3 Abs. 1 Satz
1 Baustellenverordnung. Hierfiir benennt der AN vor Ausfiihrungsarbeiten schriftlich eine sachkun-
dige Person, die mit den in Abs. 1 genannten Vorschriften vertraut ist. Der Sachkundige muss mit
den auszufiihrenden Arbeiten, den dafiir geltenden allgemein anerkannten Regeln der Technik, den
Ublichen Arbeitsablaufen und den einzusetzenden Maschinen vertraut sein.

§ 15 Einhaltung Mindestlohngesetz

1.

Der AN garantiert dem AG, alle ihm aufgrund des Mindestlohngesetztes obliegenden Pflichten ein-
zuhalten, insbesondere seinen Beschaftigten mindestens den gesetzlich vorgegebenen Mindestlohn
zu zahlen, sofern nach den jeweils anwendbaren Tarif- und Arbeitsvertrégen nicht eine héhere Ver-
gitung gegeniiber den Beschaftigten geschuldet wird und dies spéatestens zu dem in
§ 2 Abs. 1 MiLoG bestimmten Falligkeitszeitpunkt.

Der AN verpflichtet sich ferner unwiderruflich dazu, den AG auf erstes schriftliches Anfordern von
samtlichen Anspriichen und Forderungen Dritter, die auf einer behaupteten Verletzung der dem AN
aufgrund des Mindestlohngesetzes obliegenden Pflichten beruhen, als auch wegen der in diesem
Zusammenhang anfallenden Rechtsverfolgungs- und Rechtsverteidigungskosten rechtsverbindlich
freizustellen.

. FUr den Fall des Verstoftes gegen die Pflichten aus dem Mindestlohngesetz durch den AN ist der

AG berechtigt, den Vertrag auerordentlich und fristlos aus wichtigem Grund zu kiindigen.

§ 16 Sonstige Vereinbarungen

1.

Zahlungsunfahigkeit, Uberschuldung und Einleitung eines Insolvenzverfahrens hat der AN dem AG
unverziglich mitzuteilen.

2. Eine Abtretung von Forderungen des AN gegen den AG ist ausgeschlossen.

§ 17 Erfillungsort und Gerichtsstand

Erfillungsort und Gerichtsstand ist Saarbrtcken.

§ 18 Vertragsdnderungen
Anderungen, inshesondere Ergénzungen dieses Vertrages bediirfen der Schriftform. Dieses Schriftfor-
merfordernis kann seinerseits nur durch schriftliche Vereinbarung abgedungen werden.
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§ 19 Salvatorische Klausel

Sollten einzelne Bestimmungen dieses Vertrages unwirksam oder undurchfiihrbar sein oder nach Ver-
tragsschluss unwirksam oder undurchfiihrbar werden, so wird dadurch die Wirksamkeit des Vertrages
im Ubrigen nicht beriihrt. An die Stelle der unwirksamen oder undurchfiihrbaren Bestimmung soll dieje-
nige wirksame und durchfiihrbare Regelung treten, deren Wirkungen der wirtschaftlichen Zielsetzung
moglichst nahe kommen, die die Vertragsparteien mit der unwirksamen beziehungsweise undurchfuhr-
baren Bestimmung verfolgt haben. Die vorstehenden Bestimmungen gelten entsprechend flir den Fall,
dass sich der Vertrag als llickenhaft erweist

§ 20 Erganzende Bestimmungen

Im Ubrigen gelten fiir das Rechtsverhaltnis zwischen dem AG und dem AN die Vorschriften des BGB,
insbesondere (iber den Werkvertrag (§§ 631 ff.), in der Reihenfolge ihrer Aufzéhlung.

Lﬂ&f{ 07/( // DZObL/(/ Saarbriicken, den 16.12.2021.

(Datum) (Ort) (Datum)

Ulh-2be00 L _
Unterschrift AN) Eberha

Anlage 1

Angebot des Auftragnehmers, Luftbild



Inkiusionsabteilung

HASELER
MUHLE

ANBAU UND VERKAUF VON.
GERIETSEIGENEM SAATGUT

ene Eintichtung der
Noya Artmit Saar gGmbH

Tel. 06826 ~ 93 49 792
integrationshetrieb@haseler-muehle.de

Neue Arbeit Saar gGmbH

Inklusionsabtellung Haseler Mithle, Haseler Mithle 1, 66539 Neunkirchen

Naturland Stiftung Saar
z. Hd Herrn Axel Didion
Feldmannstrale 85
66119 Saarbriicken

Angebot

Wir bieten lhnen an:

beziiglich Ihrer Angebotsanfrage vom 1.12.2021:

Neunkirchen, 8.12.2021

Durchfiihrung von Pflegemafnahmen im FFH-Gebiet Limbacher Sanddine
Offenhalten von Sandrasen auf den Pflegeflachen Nr. 82.1 und 82.3 nach

Vorgabe der Angebotsanfrage

Pauschal

Netto

7% WNlwst.

Rechnungsbetrag

Bankverbindung
Sparkasse Neunkirchen
BLZ 592 520 46, Kto. 100088780

IBAN DEO9 5925 2046 0100 0887 80
BIC SALADES1NKS
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4.392,52 €

4.392,52 €
307,48 €

4.700,00 €

Geschéftsfllhrung: Monika Steffen-Rettenmaier

Gesellschafter: Kirchenkreis Saar-Ost
Kirchenkreis Saar-West

HRB 9799 Amtsgericht Saarbriicken

USt-ID Nr. DE 138167750

Steuer-Nr. 040/140/05957 Finanzamt Saarbrlicken
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