Seite 1 von 6

Werkvertrag

(05-2022 Schutzgebiets-Pflege)

Uber Pflegemainahmen im Natura 2000-Gebiet ,Birzberg", Lagebezeichnung Auf'm Birzberg

zwischen

der Naturlandstiftung Saar, vertreten durch den Kurator

Roland Kramer
Feldmannstr. 85
66119 Saarbriicken

nachstehend Auftraggeber (AG) gehannt,
und

"Tobias Wagner '

Simon & Bosslet GmbH

Wiesenstrale 11
66557 lilingen

nachstehend Auftragnehmer (AN) genannt,

wird folgender Werkvertrag geschlossen:

' § 1 Vertragsgegenstand

1. Auf den Pflegeflachen Nr. 46.1-6, 46.8-9, 46.13-14, 46.19 im Natura 2000-Gebiet ,Birzberg” (siehe

Kartenausschnitt im Anhang) soll zur Umsetzung der Ziele des Naturschutzes und der Land-
schaftspflege bis zum 28. Februar 2022 eine Pflegemafinahme durchgefiihrt werden (genauere
Zeitangaben entnehmen Sie § 6 dieses Vertrages).

Ziel der Pflegemalnahme ist es, in einem ehemaligen Kalksteinbruch die Kalk-Halbtrockenrasen
zu pflegen, um sie als Lebensraum seltener und angepasster Arten und Lebensgemeinschaften zu
erhalten. '

Flachen Nr. 46.1-6, 46.14: Sieben Teilflachen mit einer Gesamtflache von ca. 0,4 ha soll ge-
mulcht/gemaht werden. Das gesamte anfaliende Material ist aufzunehmen, abzutransportieren und
ordnungsgeméf zu entsorgen. Auf Flache 46.9 sollen alle abgebrochenen Aste einer groen Wei-
de abgeschnitten und seitlich an der Fl&che nach Einweisung vor Ort gelagert werden. Die Flache
kénnen nur mit kieinen Maschinen befahrén werden und die Durchfiihrung der Leistungen erfordert
Handarbeit. ' :

Flachen Nr. 46.8-9, 46.13, 46.19: Auf einer Fiache von ca. 0,7 ha alle Gehblzschosslinge boden-
gleich abschneiden, aufnehmen und nach Einweisung vor Ort am Rande der Fl&chen ablegen.
Einzelbidume und groRere Straucher sollen auf der Flache stehen bleiben. Flache 46.13 ist sehr
steil. Die Durchfiihrung der Leistungen erfordert Handarbeit.
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2. Das Angebot des AN ist Bestandteil dieses Vertrages (Anlage 1).

3. Der Vertrag wird auf Seiten des AG fachlich und organisatorisch von

Dr. Axel Didion

Tel: 0681 /954 1518

Fax: 0681 / 954 2525

E-mail: didion@nls-saar.de

Qétreut. Der Betreuer ist Ansprechpartner in allen fachlichen Fragen.

§ 2 Nebenpflichten des AN

1.

Sollte sich im Verlauf der Arbeiten herausstellen, dass das Vertragsziel in der vereinbarten Form
undurchfihrbar ist, das angestrebte Ergebnis Gberhaupt nicht oder nicht auf dem vorgesehenen
Weg zu erreichen ist, so hat der AN dem AG unverzlglich schriftlich zu berichten.

Der AN verpflichtet sich fiir den Fall, dass der Auftrag in der vorgesehenen Form undurchfihrbar
ist, das angestrebte Ziel tiberhaupt nicht oder nicht auf dem vorgesehenen Weg zu erreichen ist,
auf Verlangen des AG einer Vertragsénderung zuzustimmen, durch die eine &hnliche Leistung, der
die aufgezeigten Hindernisse nicht entgegenstehen, erméglicht werden soll. Tragt der AG kein sol-
ches Verlangen an den AN heran, gélten fur die Abwicklung des Vertrages die gesetzlichen Best-
immungen.

§ 3 Unterrichtungsrecht des AG

Der AG ist berechtigt, sich jederzeit Gber die vertragsgeméafte Ausfiihrung der Leistung zu informieren.

§ 4 Anregungen und Anderungswiinsche des AG

1.

L

Der AG kann sich jederzeit mit Anregungen und Anderungswiinschen bezliglich der Erbringung der
vertraglichen Leistungen an den AN wenden. Dieser hat die Anregungen und Anderungswinsche,
soweit mdglich, zu berlcksichtigen.

Die Nebenpflichten des AN nach § 2 dieses Vertrages bleiben unberihrt.

§ 5 Nebenpflichten des AG

1.

Der AG hat zu Auskiinften, die zur Erbringung der Leistung erforderlich sind, zur Verfigung zu
stehen.

§6 Einweisungen, Termine, Fristen

1.

Die in § 1 dieses Vertrages aufgefiihrte Arbeit ist moglichst bald, spatestens jedoch bis 28. Februar
2022 durchzufiihren. Ist die Ausfiihrung im Winter witterungsbedingt nicht méglich, hat der AN den
AG unverziiglich dariiber zu unterrichten. Eine Abweichung von den hier genannten Ausflihrungs-

" zeiten ist nur in Abstimmung mit dem AG maglich. Der AN hat den AG Uber die erbrachte Leistung

unverziglich zu unterrichten.

Der vorgesehene Beginn der MaBnahmen ist dem AG anzuzeigen. Der AG weist den AN vor
Arbeitsbeginn bei einem Ortstermin ein. An diesem Ortstermin nimmt derjenige Mitarbeiter
teil, der tatsdchlich mit der vorliegenden Leistung vom AN betraut wird. Dabei erhéit der AN
Informationen zur genauen Abgrenzung der Pflegeflache sowie Detailinformationen zur Ausfiihrung
(z.B. zu erhaltende Gehdlze, nicht zu befahrende, besonders schutzwirdige Bereiche etc.). Ein Ar-
beitsbeginn ohne entsprechende Einweisung des AG ist nur durch vorherige Zustimmung des AG
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méglich. Fir den Fall der Zuwiderhandlung wird auf die entsprechende Haftung des AN gemaf §
13 dieses Verirages verwiesen.

Dem AN ist bekannt, dass die Flache stellenweise eine leichte Hanglage aufweist und nur bei ge-
eigneter Witterung befahren werden kann. Der AN verpflichtet sich gegeniiber dem AG auf eine
entsprechend umsichtige Ausflihrung zu achten und im Rahmen der Ausflhrung auRerordentliche
Sorgfalt walten zu lassen. Die Zufahrtswege zur Pflegefléche sind nach Umsetzung der Mafinahme
im selben Zustand wie vor der Durchfiihrung der Pflegemalnahme zu verlassen.

Erkennt der AN, dass die vertraglich vereinbarten Fristen. nicht eingehalten werden kénnen, hat er
den AG unter Darlegung der fiir die Verzogerung ursichlichen Grinde unverziiglich davon in
Kenntnis zu setzen. Unterlasst oder verzogert der AN die Mitteilung nach Satz 1, hat er dem AG al-
le diesem durch die verspatete Unterrichtung entstandenen Schaden zu ersetzen. Schadenersatz-
anspriiche des AG wegen Verzugs bleiben unberihrt.

§ 7 Abnahme

1.

2.

Die in § 1 vereinbarten Leistungen, bediirfen der schriftlichen Abnahme des AG.

Die Abnahme bzw. génzliche oder teilweise Ablehnung der jeweiligen Teilleistung erfoigen in Ab-
stimmung von AN und AG méglichst innerhalb von vier Wochen nach dem der AN die Leistungs-
erbringung gemai § 6 (1) angezeigt hat.

Verweigert der AG die Abnahme ganz oder teilweise, so wird dem AN eine angemessene Frist zur
Beseitigung der Méngel eingeraumt.

§ 8 Gewdhrleistung

1.

Es gelten die gesetzlichen Gewabhrleistungsfristen. Die Frist beginnt mit der Abnahme nach § 7
dieses Vertrages. Fir die Fristwahrung der Mangelriige ist der Absendetag (Poststempel) malige-
bend.

Liegt ein Mangel vor, kann der AG die Beseitigung dieses Mangels verlangen (Nachbesserung).
Eiir im Rahmen der Gewéahrleistungspflicht nachgebesserte oder ersetzte Teile gelten erneut die
Gewiahrleistungsfristen der Nummer 1.

§ 9 Vergiitung

1.

Fiir die gemal § 1 dieses Vertrages zu erbringende Leistung erhélt der AN eine Vergiitung von

6.248,80 EURO
(in Worten: sechstausendzweihundertachtundvierzig EURO achtzig CENT)
zuziiglich Mehrwertsteuer in Hohe des zum Zeitpunkt des Vertragsabschlusses geltenden Satzes,
von 1.187,27 EURO ‘
ergibt: 7.436,07 EURO

Mit dieser Vergiitung sind alle nach diesem Vertrag zu erbringenden Leistungen und alle bei sei-
ner Durchfiihrung anfallenden Kosten wie An- und Abfahrt aller Geréte, das Einrichten und Rau-
men der Baustelle, Verkehrssicherheitsmanahmen, alle Einrichtungen zur Vermeidung von Un-
fsllen, Personal-, Sach-, Reise- und Nebenkosten, ferner alle Steuern und Abgaben, Risiko, Ge-
winn, sémtliche Anspriiche urheberrechtlicher Art sowie die Abfuhr und Entsorgung des Méh- und
Schnittgutes, soweit nicht ausdriicklich anders vereinbart, abgegolten.

Alle (iber die in diesem Vertrag vereinbarten Leistungen hinaus anfallenden Arbeiten sind dem AG
vorher unverziiglich schriftlich anzuzeigen. Die Kosten eventueller Mehrleistungen sind dem AG
im Rahmen eines Preisangebotes schriftlich vor Beginn der Arbeiten darzulegen und mit dem AG
abzustimmen. Der AG muss der Durchfuihrung einer eventuellen Mehrleistung vorher zustimmen.
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Nach Abschluss der Arbeiten sind die Kosten der Mehrleistung in einer gesonderten Rechnung
dem AG vorzulegen.

Im Falle einer Kiindigung werden Leistungen des AN, zu denen er verpflichtet ist, entgolten bis zu
dem Zeitpunkt, zu welchem das die Leistungspflicht begriindende Vertragsverhaitnis geldst wer-
den kann.

Die Vergltung ist auf das-Konto des AN zu (iberweisen.

Muss der AN Betrage aus von ihm zu vertretenden Griinden ganz oder teilweise zuriickzahlen, so
ist dieser Betrag vom Tag des Empfangs der Zahlung an mit 5 Prozentpunkten gemai § 288 BGB
Uber dem jeweiligen Basiszinssatz des § 247 BGB zu verzinsen.

Bei Stundungen betragt dieser Zinssatz mindestens 6 vom Hundert. Eventuelle Verzugszinsen
bemessen sich nach dem Zinssatz, der fiir Kredite des Landes zur Deckung von Ausgaben zur
Zeit des Verzugs gezahlt wird.

- Die Rechnungsstellung erfolgt in doppelter Ausflihrung an folgendé Anschrift:

Ministerium fiir Umwelt und
Verbraucherschutz {iber
Naturlandstiftung Saar
Feldmannstr. 85

66119 Saarbriicken

§ 10 Kiindigung und Riicktritt durch den AG

1.

Verzbgert der AN den Beginn der Arbeiten oder geré&t er mit den Arbeiten in Verzug, so kann der
AG dem AN eine angemessene Frist zur Vertragserfiillung setzen und erklédren, dass er nach Ab-
lauf der Frist die Annahme der Leistung ablehne. Nach fruchtlosem Ablauf der Frist kann der AG
den Vertrag kiindigen, vom Vertrag zurlicktreten oder Schadenersatz wegen Nichterfiillung ver-
langen.

Stellt sich heraus dass das angestrebte Ziel nicht erreicht werden kann oder fiir den AG nicht
mehr von Interesse ist, so hat der AG ein auerordentliches Kiindigungsrecht. Im Falle der au-
Rerordentlichen Kiindigung erhalt der AN flir die bis zu diesem Zeitpunkt erarbeiteten vertragsge-
méfRen Ergebnisse den darauf entfallenden Anteil der Gesamtvergiitung.

Kiindigung und Ricktritt sind schriftlich zu erklaren.

Sonstige gesetzliche oder vertragliche Anspriiche, insbesondere Schadenersatzanspriiche der
Vertragsparteien, bleiben unberihrt.

§ 11 Kiindigung durch den AN

1.

Der AN kann den Vertrag kiindigen, wenn der AG eine ihm obliegende Hauptpflicht unterldsst und
dadurch den AN aullerstande setzt, die Leistung auszufiihren.

Die Kiindigung ist schriftlich zu erkléreh und erst zulassig, wenn der AN dem AG ohne Erfolg eine
angemessene Frist zur Vertragserflllung gesetzt und dabei erklart hat, dass er nach fruchtlosem
Ablauf der Frist den Vertrag klindigen werde.

Die bisherigen 'Leistungen sind nach den Vertragspreisen abzurechnen. Im Ubrigen hat der AN
nur Anspruch auf angemessene Entschadigung nach § 642 BGB.

§ 12 Beteiligung Dritter

1. Das Hinzuziehen von Subunternehmern ist ausgeschlossen.
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2 Der AG darf durch die Durchflihrung des Vorhabens Dritten gegenuber nicht verpflichtet werden.
Der AN stellt den AG von s&mtlichen Anspriichen Dritter frei.

§ 13 Haftung gegentiiber Dritten

Der Vertrag lasst zwingende gesetzliche Bestimmungen und behérdliche Anordnungen unberGhrt und
befreit insbesondere nicht von den Erfordernissen behdrdlicher oder sonstiger Erlaubnisse. Der AG
haftet nicht fiir Schaden aller Art, die dem AN oder Dritten im Zusammenhang mit diesem Vorhaben
entstehen. Wird er fiir solche Schaden haftbar gemacht, so hat ihn der AN freizustellen. Dies gilt nicht,
wenn der AG die Schaden selbst verschuldet hat.

§ 14 Einhaltung der Regelungen zum Arbeitsschutz

1. Der AN verpflichtet sich, samtliche Regelungen zum Arbeitsschutz, wie etwa die Vorschriften der
Baustellenverordnung, das Arbeitsschutzgesetz, die Arbeitsstattenverordnung, die Arbeitsstatten-
richtlinien und die einschié&gigen Unfallverhiitungsvorschriften in der jeweils geltenden Fassung,
einzuhalten.

2. Solite es erforderlich sein, einen Koordinator fr Sicherheit und Gesundheitsschutz im Sinne der
Baustellenverordnung zu bestellen, ibernimmt der AN diese Aufgabe und trifft die erforderlichen
Mafnahmen einschlieRlich der dem Bauherrn obliegenden Mafnahmen nach § 2 und 3 Abs. 1
Satz 1 Baustellenverordnung. Hierflr benennt der AN vor Ausfihrungsarbeiten schriftlich eine
sachkundige Person, die mit den in Abs. 1 genannten Vorschriften vertraut ist. Der Sachkundige
muss mit den auszufihrenden Arbeiten, den dafir geltenden allgemein anerkannten Regeln der
Technik, den {iblichen Arbeitsabldufen und den einzusetzenden Maschinen vertraut sein.

§ 15 Einhaltung Mindestlohngesetz

1. Der AN garantiert dem AG, alle ihm aufgrund des Mindestlohngesetztes obliegenden Pflichten
einzuhalten, insbesondere seinen Beschiftigten mindestens den gesetzlich vorgegebenen Min-
destlohn zu zahlen, sofern nach den jeweils anwendbaren Tarif- und Arbeitsvertrdgen nicht eine
héhere Verglitung gegenlber den Beschaftigten geschuldet wird und dies spatestens zu dem in
§ 2 Abs. 1 MiLoG bestimmten Falligkeitszeitpunkt.

2. Der AN verpflichtet sich ferner unwiderruflich dazu, den AG auf erstes schriftliches Anfordern von
samtlichen Anspriichen und Forderungen Dritter, die auf einer behaupteten Verletzung der dem AN
aufgrund des Mindestlohngesetzes obliegenden Pflichten beruhen, als auch wegen der in diesem
Zusammenhang anfallenden Rechtsverfolgungs- und Rechtsverteidigungskosten rechtsverbindlich
freizustelien. :

3. Fir den Fall des Verstofbes gegen die Pflichten aus dem Mindestiohngesetz durch den AN ist der
AG berechtigt, den Vertrag aulerordentiich und fristlos aus wichtigem Grund zu kiindigen.

§ 16 Sonstige Véreinbarungen

1. Zahlungsunfahigkeit, Uberschuldung und Einleitung eines Insolvenzverfahrens hat der AN dem AG
unverziiglich mitzuteilen.

2. Eine Abtretung von Forderungen des AN gegen den AG ist ausgeschlossen.

§ 17 Erfiillungsort und Gerichtsstand

Erfullungsort und Gerichtsstand ist Saarbriicken.

§ 18 Vertragsdnderungen
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Anderungen, insbesondere Erganzungen dieses Vertrages bedirfen der Schriftform. Dieses Schrift-
formerfordernis kann seinerseits nur durch schriftliche Vereinbarung abgedungen werden.

§ 19 Salvatorische Klausel

Sollten einzelne Bestimmungen dieses Vertrages unwirksam oder undurchfiihrbar sein oder nach
Vertragsschluss unwirksam oder undurchfiihrbar werden, so wird dadurch die Wirksamkeit des Ver-
trages im Ubrigen nicht beriihrt. An die Stelle der unwirksamen oder undurchfiihrbaren Bestimmung
soll diejenige wirksame und durchfiihrbare Regelung treten, deren Wirkungen der wirtschaftlichen
Zielsetzung maglichst nahe kommen, die die Vertragsparteien mit der unwirksamen beziehungsweise
undurchfuhrbaren Bestimmung verfolgt haben. Die vorstehenden Bestimmungen gelten entsprechend
flr den Fall, dass sich der Vertrag als liickenhaft erweist

§ 20 Ergdnzende Bestimmungen

Im Ubrigen gelten fiir das Rechtsverhaltnis zwischen dem AG und dem AN die Vorschriften des BGB,
insbesondere Uber den Werkvertrag (§§ 631 ff.), in der Reihenfolge ihrer Aufzéhlung.

) \ \\ "\\A‘ Q. = i{ y
\}. ....... "\Qﬁ;\ ....... AQQ‘X& Saarbriicken, den 12.01.2022
(Ort) (Datum) (Ort) (Datum)

Roland Kramer
Kurator der Naturlandstiftung Saar

Anlage 1

Angebot des Auftragnehmers, Luftbild



Simon & Bosslet GmbH * Wiesenstrale 11 * 66557 lllingen

Naturlandstiftung Saar
Herrn Dr. Axel Didion
Feldmannstrasse 85
66119 Saarbruecken

Angebot 22000004

Betreff: Pflegemalnahmen-Birzberg, Honigsack/Kappelberghang in Fechingen

Sehr geehrte Damen und Herren,

Simon & Bosslet GmbH
Wiesenstrafte 11

D - 66557 lllingen

Tel.: 06825 /970 89 66
Fax: 06825/410 439

Ihr Ansprechpartner:

Kunden-Nr.: 10280
Projekt-Nr.: 22000006
lllingen, 11.01.2022

wir badariken uns noch einmal fiir lhre Anfrage und méchten lhnen nachfolgendes Angebot unterbreiten:

Positioq Menge ME  Bezeichnung

Einzelpreis Gesamtpreis

1 1,00 Pau PflegemaRnahmen gemaf Anfrage vom 21.12.2021
(AuBinahme: Flache 46.9 wird abgeraumt und Material
wird am Rand der Flache gelagert, Flache 46.19 nur die
Schosslinge mussen aufgenommen und am Rand
gelagert werden, das GraR® wird nur gemulcht und bleibt
auf der Flache liegen).

6.248,80 6.248,80

Nettosumme 6.248,80
Umsatzsteuer 19 % 1.187,27
Gesamtsumme 7.436,07

Wir hoffen, dass Ihnen unser Angebot zusagt. Fiir weitere Auskiinfte stehen wir Ihnen gerne zur Verfligung.

Mit freundlichen GriBen

o

Inhaber Hausanschrift Bankverbindung
Tobias Wagner Simon & Bosslet GmbH Bank 1 Saar
Steuer-Nr. 040/118/04735 Wiesenstrale 11 IBAN: DE40 5919 0000 0123 8790 07

USt-ldNr.  DE327239815 D - 66557 lllingen BIC : SABADESS
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